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Beartas agus Gnasanna maidir le Nochtadh Cosanta An Bord Pleanala

1.1

1.2

1.3

1.4

Réamhra

Eilionn an tAcht um Nochtadh Cosanta, arna leasu ag an Acht um
Nochtadh Cosanta (Leasu) 2022 (Acht 2022), go mbundidh agus go
gcoimeadfaidh gach comhlacht poibli nésanna imeachta chun
nochtadh cosanta a dhéanamh ag oibrithe ata n6 a bhi fostaithe ag an
gcomhlacht poibli. Glacadh leis an mbeartas agus leis na nésanna
imeachta seo maidir le Nochtadh Cosanta ag féachaint, inter alia,
d’fhoralacha Acht 2014 arna leasu le hAcht 2022 agus treoir ghaolmhar
arna foilsiu ag an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe.

Ta Beartas agus Nosanna Imeachta an Bhoird Phleanala maidir le
Nochtadh Cosanta deartha chun ligean do phearsanra faisnéis
abhartha a nochtadh a bhfuil claonadh ann, i dtuairim réasunta an té
ata ag déanamh an nochta, éagoir abhartha amhain né nios mé a
thaispeaint, a thainig ar aird an duine i gcomhthéacs oibre.

Gné larnach den Bheartas agus de na Nésanna Imeachta seo is ea go
gcuirtear san aireamh iontu go bhféadfadh, i gcuinsi airithe agus ar
chuiseanna éagsula, nach mothédh baill den fhoireann/Bhord ar a
gcompord ag tuairisciu nithe airithe tri na gnathchainéil tuairiscithe no
go mb’fhéidir nach mbeadh muinin acu go ndireofai go cui ar nithe den
sort sin tri na cainéil sin. D’fhéadfadh sé seo a bheith mar gheall ar
imni a bhaineann le tromchuis an abhair i dtracht né go mb’fhéidir go
mbreathnoéfai ar cheisteanna den sért sin a tharraingt mar
mhidhilseacht do chomhghleacaithe né don eagraiocht. | gcuinsi
airithe d’fhéadfadh eagla a bheith ar an té a nochtann an t-abhar go
leanfadh ciapadh, iospairt n6 deacrachtai sa chaidreamh idir ball agus
baill foirne an t-abhar a tharraingt.

Geallann an Bord Pleanala na caighdeain is airde oscailteachta,
ionracais agus cuntasachta a chur i bhfeidhm agus ag teacht leis an
ngealltanas seo spreagtar gach ball den Bhord/fhoireann agus daoine
eile a bhfuil fior-imni orthu faoi aon ghné d’obair n6é d’oibriochtai an
Bhoird aon udar imni da leithéid a chur in iul. Léirionn an Beartas agus
Ndésanna Imeachta seo gur féidir le baill den Bhord/fhoireann agus
daoine eile é sin a dhéanamh gan eagla roimh iospairt n6 ciapadh
agus go ndéanfar imscrudu ar an udar imni agus go ndéanfar beart cui
nuair is ga. Ba chdir a thabhairt faoi deara freisin, afach, gur cion é do
dhuine faisnéis bhréagach a chur in iul né a scaipeadh go feasach.
Breathnofar air seo mar abhar an-tromchuiseach a bhféadfadh
gniomhachtu an chéid araionachta a bheith mar thoradh air.
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1.5 Ta sé mar aidhm ag an bPolasai agus na Ndésanna Imeachta seo:

e Baill an Bhoird/na Foirne agus daoine eile a spreagadh le bheith
muinineach as udar imni a chur in iul faoi éagoir fhéideartha.

e Bealach soiléir a sholathar do bhaill an Bhoird/na Foirne agus do
dhaoine eile chun na hadair imni sin a tharraingt go hinmheanach
agus aiseolas a fhail ar aon ghniomh leantach a rinneadh.

e Na bealai agus na nésanna imeachta a bhaineann le nochtadh a
dhéanamh lasmuigh den eagraiocht a mhiniu.

e A chinntiu go bhfaigheann baill an Bhoird/na Foirne agus daoine
eile freagra ar a n-udar imni agus go bhfuil siad ar an eolas faoi
conas a n-udar imni a thabhairt nios faide mura bhfuil siad sasta.

e A athdhearbhu do bhaill an Bhoird/na Foirne agus do dhaoine eile
go dtabharfar cosaint doéibh 6 chiapadh né 6 iospairt a d'fhéadfadh
a bheith ann ma ta tuairim réasunach acu gur de mheon macanta a
rinneadh aon tuairisc ar nochtadh cosanta.
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2. Sainmhinithe

2.1 Daoine ata cludaithe ag an mBeartas agus na Nésanna Imeachta
seo

Baineann an Beartas agus na Ndésanna Imeachta seo le gach ball den
Bhord/den Ffoireann (lena n-airitear oiliunaithe, oibrithe sealadacha,
intéirnigh agus iad siud ata ar thaithi oibre), conraitheoiri agus
comhairleoiri agus aon oibrithe gniomhaireachta.

Baineann sé freisin le hiarbhaill na foirne agus an Bhoird agus freisin
le haon duine aonair ata n6 a bhi pairteach i bproiseas earcaiochta a
bhaineann leis an eagraiocht.

2.2 Eisiaimh

Ta sé i gceist go gcludoidh an Beartas agus na Nésanna Imeachta seo
go ginearalta moér-udair imni ata lasmuigh de raon ndésanna imeachta
inmheanacha eile mar an codd Gearain agus Araionachta reatha né na
co6id a chludaionn Frithbhulaiocht agus Frith-Chiapadh Gnéasach agus
Frith-Chiapadh san lonad Oibre. Sa chomhthéacs seo nil sé oiriunach
an Beartas agus na N6sanna Imeachta seo a usaid chun gearan a
thaisceadh a bhaineann go heisiach le fostaiocht bhall den Bhord/den
fhoireann féin. D’fhéadfadh sé, afach, i gcuinsi airithe, go spreagfadh
nochtadh cosanta gniomhachtu na gcdd eile.

2.3 Nithe is féidir a bheith cludaithe ag Nochtadh Cosanta

D’fhéadfadh baint a bheith ag nochtadh cosanta le hudair imni ar nos
na nithe seo a leanas, ach nil siad teoranta doibh sin amhain:

(a) go bhfuil cion déanta, a8 dhéanamh né gur décha go ndéanfar,

(b) gur mhainnigh duine, go bhfuil sé€ ag mainneachtain n6é gur déigh
go mainneoidh sé aon oibleagaid dhlithiuil a chomhlionadh,
seachas ceann a eascraionn faoi chonradh fostaiochta an oibri n6
faoi chonradh eile trina ngeallann an t-oibri aon obair né seirbhisi a
dhéanamh n6 a chomhlionadh go pearsanta,

(c) gur tharla iomrall ceartais, go bhfuil sé ag tarli né gur décha go
dtarléidh sé,

(d) gur cuireadh, go bhfuiltear ag cur né gur déigh go gcuirfear slainte
nd sabhailteacht aon duine i mbaol,
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(e) go ndearnadh dochar don chomhshaol, go bhfuil s€ a dhéanamh
nd gur décha go ndéanfar é,

(f) gur baineadh usaid neamhdhleathach né mhichui ar shli eile as
cisti né acmhainni comhlachta phoibli, n6 as airgead poibli eile, go
bhfuil sé & baint né gur décha go mbainfear é,

(g) go bhfuil gniomh n6 neamhghniomh a rinne comhlacht poibli n6 a
rinneadh thar ceann comhlachta poibli leatromach,
idirdhealaitheach né mérfhaillioch né gurb ionann agus
mibhainistiocht shuntasach é,

(h) iompar a sharaionn Cod lompair an Bhoird Phleanala,

(i) go raibh faisnéis a thaispeanann go bhfuil abhar ar bith a thagann
faoi réim aon cheann de na mireanna roimhe seo a cheilt n6é a
scriosadh, go bhfuil sé a cheilt né a scriosadh n6 gur décha go
ndéanfar iarracht faisnéis mar sin a cheilt né a scriosadh.

2.4 Cad is Nochtadh Cosanta ann?

Ciallaionn “nochtadh cosanta” “faisnéis abhartha” a nochtadh arna
déanamh ag duine/oibri ata cludaithe ag an reachtaiocht agus ag an
mbeartas seo a dhéantar ar an modh a shonraitear sa reachtaiocht
agus sa bheartas seo.

2.5 A mBionn i Nochtadh Cosanta

Laistigh den chomhthéacs thuas, is faisnéis abhartha i an fhaisnéis
mas rud é -

(a) gur gnach leis éagoir abhartha amhain né nios mé a nochtadh, i
dtuairim réasunta an duine/oibri, agus

(b) gur tharraing sé aird an duine/oibri i gcomhthéacs oibre.

2.6 Inspreagadh

Nil an t-inspreagadh chun nochtadh a dhéanamh abhartha maidir le
cibé acu an nochtadh cosanta é n6 nach ea.
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3.1

3.2

3.3

Coimirci
Pionés a Chosc maidir le Nochtadh Cosanta a Dhéanamh

Geallann an Bord Pleanala dea-chleachtas agus ardchaighdeain i
rialachas corparaideach a chur i bhfeidhm agus € i mbun a
fheidhmeanna. Airitear leis seo a bheith tacuil don fhoireann agus do
na baill, agus do dhaoine eile san ionad oibre.

Aithnionn an Bord Pleanala gur féidir leis an gcinneadh udar imni a
thuairisciu a bheith deacair a dhéanamh, go hairithe mar gheall ar
eagla roimh fhrithghniomhartha féideartha diultacha uathu siud a
liomhnaitear go raibh baint acu le michleachtas n6 6
chomhghleacaithe oibre eile. Mas fior na liomhainti, (n6 ma ta
cuiseanna maithe agus fiorchuiseanna ag an té a tharraingionn an t-
udar imni chun a mheas go bhféadfadh siad a bheith fior), nil aon udar
imni ag daoine a thuairiscionn iad mar go mbeidh siad ag déanamh a
ndualgas don eagraiocht, don Stat agus don phobal.

Ni ghearrfaidh an Bord Pleanala pionds na ni bhagrofar pionods a
ghearradh ar dhuine as nochtadh cosanta a bheith déanta de mheon
macanta.

| dtaca leis seo ciallaionn ‘pionés’ aon ghniomh né neamhghniomh de
chuid an Bhoird Pleanala, a dhéanann difear do bhall den
Bhord/fhoireann né do dhaoine eile chun a n-aimhleasa maidir le haon
téarma né coinnioll den fhostaiocht, agus folaionn sé:

(a) fionrai, scor sealadach n6 difhostu,

(b) fionrai, scor sealadach n6 difhostu a bhagairt,

(c) isliu céime n6 deiseanna ar ardu céime a chailleadh,

(d) aistriu dualgas, athru ar shuiomh na haite oibre, laghdu ar pha né
athru ar uaireanta oibre,

(e) aon smacht, iomardu no pionds eile (lena n-airitear pionos
airgeadais) a fhorchur n6 a ghearradh;

(f) caitheamh éagdrach, lena n-airitear roghnu le haghaidh
iomarcaiochta,
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3.4

3.5

(g) comhéigean, imeaglu n6 ciapadh,

(h) leithcheal, mibhuntaiste n6é caitheamh diobhalach,
(i) gortu, damaiste né caillteanas, agus

(j) bagairti dioltais.

Is cion é do dhuine bac a chur né iarracht a dhéanann bac a chur ar
oibri tuairisc a dhéanamh agus/né a phionésaionn n6 a bhagraionn
pionds no a chuireann faoi deara né a cheadaionn d’aon duine eile
pionds a ghearradh n6 pionds a bhagairt ar an té a thuairiscionn
nochtadh cosanta, n6 a thionscnaionn imeachtai craiteacha i gcoinne
duine ata ag tuairisciu, né a sharaionn aon dualgas rundachta maidir le
haitheantas an té ata ag tuairisciu.

Is féidir le haon bhall den Bhord/fhoireann a bhraitheann, in ainneoin
tiomantas an Bhoird do phionds a chosc mar thoradh ar nochtadh
cosanta a dhéanamh de mheon macanta, go bhfuil n6 gur gearradh
pionds amhlaidh air, an t-abhar seo a tharraingt faoi na Nésanna
Imeachta um Ghearain agus Araionachta ata i bhfeidhm sa Bhord
Pleanala.

Rundacht

Déanfaidh an Bord Pleanala a dhicheall aitheantas a chosaint i gcas
aon bhall den Bhord/fhoireann né aon duine eile a tharraingionn udar
imni agus nach mian leo go nochtfai a n-ainm. Ni mér a thuiscint,
afach, go bhféadfadh an préiseas imscrudaithe foinse na faisnéise a
nochtadh agus d’fhéadfadh go mbeadh ga le raiteas 6n té a tharraing
an t-abhar mar chuid d’imscrudu ar bith. Mar sin féin, mas
dealraitheach gur ga aitheantas an té a dhéanann an nochtadh a chur
in iul do thriu pairti, pléifidh an Bord an t-abhar seo roimh ré leis an té
ata ag déanamh an nochta agus cuirfear san aireamh aon tuairimi/imni
a d’fhéadfadh a bheith ag an duine roimh leanuint ar aghaidh.

Nochtadh Gan Ainm
Spreagtar sa bheartas seo gach ball den Bhord/fhoireann agus daoine
eile lena n-ainm a chur le haon nochtadh. Ta sé i bhfad nios deacra

udar imni a chuirtear in iul gan ainm a fhiosru, ach is féidir iad a mheas
faoi lanrogha an phainéil da dtagraitear i 5.3.
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3.6  Agus an rogha a fheidhmiu, cuirfear na tosca seo a leanas san
aireamh:

e tromchuis na saincheisteanna a tarraingiodh,
e ainchreidte ata an t-udar imni, agus

e an dochulacht go ndeimhneofar an liomhain 6 fhoinsi is féidir a
lua leis.

3.7 Liomhainti Bréige

Ma thuairiscionn ball den Bhord/fhoireann né duine eile éagéir bhraite
de mheon macanta laistigh de nochtadh, ach nach ndeimhnitear é san
imscrudu, ni dhéanfar aon bheart i gcoinne an té a rinne an liomhain.
Mas rud €, afach, go ndéanann duine liomhain go fanach, de mheon
mimhacanta n6é chun sochair phearsanta, féadfar beart araionachta a
dhéanamh. Is cion é tuairisc a dhéanamh ina bhfuil aon fhaisnéis is eol
don té a dhéanann an tuairisc a bheith bréagach.
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4.1

4.2

4.3

4.4

Conas Udar Imni a Tharraingt

Mar chéad chéim, ba cheart do bhall den Bhord/fhoireann né duine eile
udair imni a tharraingt le:-

e neas-Mhaoirseoir an duine féin no, nuair is cui, an Ceannaire ar
réimse oibre airithe an duine.

Ma bhraitheann ball den Bhord/fhoireann n6 duine eile go bhfuil an t-
udar imni ata acu chomh tromchuiseach sin n6 go mbaineann sé le
saincheist a bhaineann leis an eagraiocht ina hiomlaine né mar
mhalairt air sin, go mbaineann sé le saincheist a bhaineann lena
réimse oibre féin, féadfaidh an duine a mheas go mbeadh sé nios
aisiula no nios oiriunai é a tharraingt le sealbhéir aon cheann de na
poist seo a leanas:

e An Runai,

e Ceann Acmhainni Daonna

e Ceann an Iniuchta Inmheanaigh,

e Stiurthoir ar bith,

e An Priomhoifigeach,

e An Cathaoirleach.
Ma mheasann an ball den Bhord/fhoireann n6 duine eile gur cui sin,
féadfaidh siad dul i dteagmhail freisin le Cathaoirleach Choiste Iniuchta
agus Riosca an Bhoird.
Is fearr udair imni a tharraingt i scribhinn. Ba choir don bhall den
Bhord/fhoireann né duine eile féachaint le sonrai an udair imni a
leagan amach, agus ainmneacha, datai agus aiteanna a thabhairt nuair
is féidir, agus an fath gur udar imni €. Mura mothaionn duine
muinineach a dhéthain ar dtds chun an t-udar imni a chur i scribhinn,
féadfaidh an duine glao teileaféin a dhéanamh né bualadh leis an

oifigeach cui.

Cé nach bhfuiltear ag suil go gcruthéidh ball Boird/Foireann n6 duine
eile a ardaionn udar imni firinne aon liomhna laistigh den udar imni,
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4.5

4.6

4.7

beidh ar an duine a léiriu don té a ndéantar teagmhail leis go bhfuil
forais réasunacha leis an udar imni.

Is féidir le ball den Bhord/fhoireann né duine eile cabhair, comhairle
agus treoir a fhail 6 aon duine de na hoifigigh ata ainmnithe thuas
maidir le hudar imni a tharraingt.

B’fhéidir gur mhian le ball den Bhord/fhoireann n6 duine eile
machnamh a dhéanamh ar an udar imni a phlé le comhghleacai ar
dtus agus b’fhéidir go mbeadh sé nios fusa an cheist a tharraingt ma ta
beirt (n6 nios mo) ann a raibh an taithi né an t-udar imni chéanna acu.

Mura mian le ball den Bhord/fhoireann né le duine eile an t-udar imni a

tharraingt go pearsanta, féadfaidh siad cuireadh a thabhairt da
gceardchumann né da gcumann gairmiuil an cheist a tharraingt.
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5.

5.1

5.2

5.3

Conas a Fhreagroéidh an Bord Pleanala

Déanfar udair imni a tharraingitear a admhail i scribhinn don té a
thuairiscigh iad trath nach déanai na 7 1a tar éis an tuairisc ar na hudair
imni a fhail.

Cosndfar rundacht aitheantas an té ata ag tuairisciu agus aon triu pairti
a luaitear sa tuarascail agus beidh rochtain ar an tuarascail teoranta do
phearsanra a bhfuil baint oifigiuil acu lena proéiseail i gcomhréir leis na
ndésanna imeachta ata leagtha amach sa Bheartas agus sna Nésanna
Imeachta. Leanfar d’aitheantas an té a rinne an nochtadh a choinneail
faoi rin a mhéid is féidir le linn an phraisis, agus ma mheastar gur ga é
a nochtadh, rachfar i gcomhairle leis an duine ar dtus faoi.

Braithfidh an gniomh a dhéanfaidh an Bord Pleanala ar nadur an udair
imni. Féadfar na nithe a tharraingitear:

e a réiteach go haitiuil trid an duine lena dtarraingitear an t-udar imni
mas féidir € seo a dhéanamh chun sastacht an té a tharraing an t-
udar imni agus go bhfuil an duine lena dtarraingitear a t-udar imni
sasta gur féidir an cheist a réiteach go sasuil ag an leibhéal seo
agus mas rud é nach bhfuil aon impleachtai nios ginearalta don
eagraiocht; i gcuinsi den sért sin ba choir go gcoimeadfadh an té ar
cuireadh an t-udar imni in iul d6 taifead scriofa agus céip de a
thabhairt don Runai;

e aimscrudu go hinmheanach de réir nés imeachta ata le cinneadh i
ngach cas ag na sealbhairi oifige i bpost an Chathaoirligh, an
Phriomhoifigigh agus an Stiurthéra Gnoéthai Corparaideacha agus
an duine ar tuairisciodh an t-udar imni do. | gcas ina ndéanfar
tagairt d’aon duine de na sealbhdiri oifige seo né go bhféadfadh
baint a bheith aige leis an abhar is udar imni, déanfaidh an
Cathaoirleach né an Priomh-Oifigeach daoine eile sna poist da
dtagraitear i 4.1 a ainmniu chun painéal a bhunu chun cineal an
imscrudaithe a chinneadh;

e a bheith ina abhar le fiosruichan neamhspleach (a dhéanfadh
sainchomhairleoiri seachtracha);

e atharchur chuig an nGarda Siochana.

Is € an painéal da dtagraitear sa dara phointe urchair a dhéanfaidh an
cinneadh maidir le cé acu de na 3 rogha dheireanacha atéa le roghnu
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5.4

5.5

5.6

5.7

(faoi réir athbhreithnithe comhchosula mas ga). Glactar leis go
bhféadfai nios mé na ceann amhain de na roghanna thuas a chur i
ngniomh né a chomhlanu i bhfianaise nochtadh.

Chun daoine aonair agus dea-chlu an Bhoird Pleanala a chosaint,
déanfar fiosrachain tosaigh go hinmheanach chun a chinneadh an
bhfuil ddar le himscruadu agus, ma ta, cén fhoirm inar cheart é a
dhéanamh. Is é an duine da dtuairiscitear an t-udar imni do a
dhéanfaidh na fiosruchain tosaigh. Tuairisceoidh an duine sin i dtosach
don Phriomhoifigeach, don Stiurthoir Gnothai Corparaideacha n6 don
Chathaoirleach a thionscnoidh aon imscrudu is ga da dtagraitear i 5.3
mura féidir teacht ar réiteach i gcomhréir leis an gcéad phointe urchair i
5.3.

| gcas ina n-eagroéfar aon chruinnit maidir le nochtadh cosanta idir an t-
oifigeach no na hoifigigh ata ag breithnid/imscridu an nochta sin agus
an duine a rinne an nochtadh n6 duine a luaitear i nochtadh den sért
sin is féidir le baill den Bhord/fhoireann lena mbaineann (faoi réir aird
chui d’aon cheanglais rundachta riachtanacha a bhaineann le faisnéis
inmheanach) ionadai Ceardchumainn né comhlachas gairmiuil né
comhghleacai oibre a bheith in éineacht leis.

Glacfar céimeanna chun aon deacrachtai a bhraitheann duine ar bith a
tharraingeodh udar imni a d’fhéadfadh a bheith acu a mhaolu. Mar
shampla, ma bhionn ar dhuine fianaise a thabhairt in imeachtai coiritla
no araionachta, cuirfear an gnas seo in iul do/di.

Glacann an Bord Pleanala leis go gcaithfidh daoine a tharraing udar
imni den chineal ata i gceist a bheith cinnte gur réitiodh an t-adar imni
go cui. Sa chomhthéacs seo cuirfear an toradh substainteach ar
tharraingt an udair imni seo agus ar aon imscrudaithe ar an udar imni
in iul don té a tharraing é, lena n-airitear ainm(neacha) an duine n6 na
ndaoine a rinne aon imscrudu den sort sin. Geallannn an Bord
Pleanala an té a rinne an nochtadh cosanta a choinneail ar an eolas
faoi dhul chun cinn an abhair ar bhonn leanunach sula bhfaightear
toradh substainteach an chéanna. De ghnath, is é/i an duine /na
daoine da ndearnadh an tuairisciu tosaigh a chuirfidh aiseolas
leanunach ar an bproiseas inmheanach ar fail don duine a thuairiscigh,
agus trath nach faide na 3 mhi 6n data a admhaitear an t-udar imni.
Braithfidh an méid teagmhala a bheidh idir na hoifigigh a bheidh ag
breithniu na saincheisteanna agus an té a tharraing an tsaincheist ar
nadur na n-udar imni a tharraingitear, na deacrachtai a d’'fhéadfadh a
bheith i gceist le himscrudu a dhéanamh agus soiléire na faisnéise a
cuireadh ar fail. Mas ga, lorgéfar tuilleadh faisnéise 6 aon duine a
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5.8

5.9

5.10

bhféadfadh faisnéis abhartha a bheith aige né 6n duine a thuairiscigh
an t-udar imni. Ar aon chuma, i gcas ina n-iarrann an té a thuairiscigh é
i scribhinn, cuirfear aiseolas breise ar fail i gceann tréimhsi nach It na
3 mhi go dti go gcuirfear deireadh leis an abhar.

Ta na gealltanais thuas, afach, faoi réir aon cheanglais rundachta
riachtanacha a d’fhéadfadh teacht chun cinn maidir le faisnéis a
thugtar/a fhaightear le linn imscrudu.

Maidir le habhar a tarraingiodh a bhaineann le n6 ina n-ainmnitear ball
eile den Bhord/fhoireann n6 duine eile i gcomhthéacs nochtadh
cosanta, glacann an Bord Pleanala leis go mbeidh feidhm ag
prionsabail an cheartais aiceanta sula dtabharfar aon imscrudu ar na
hadair imni a tarraingiodh chun criche. Aireofar le cur i bhfeidhm na
bprionsabal seo, ach ni ga go mbeidh sé teoranta doibh, an ceart a
thabhairt do dhuine ainmnithe den sért sin aon éileamh a d’fhéadfai a
dhéanamh maidir lena rannphairtiocht/iompar san abhar a tarraingiodh
agus aon fhianaise a fuarthas le linn aon imscrudaithe ar an gcéanna a
fheiceail agus a bhreithniu agus an deis a thabhairt don duine
ainmnithe freagairt iomlan a thabhairt ar an gcéanna sula dtabharfar
aon imscrudu den sort sin chun criche. Féadfar aitheantas an té ata ag
déanamh an tuairiscithe nochtaithe a choinneail siar fés laistigh den
phroiseas seo.

Ma tharraingitear abhar faoin nés imeachta seo, cuirfidh an té lena
dtarraingitear € in iul, gan mhoill, comhairle ar an gCathaoirleach agus
ar an bPriomh-Oifigeach mas rud é go bhféadfadh iarmhairt
thromchuiseach a bheith ag an udar imni don eagraiocht agus nach
mbaineann sé le ceachtar den bheirt ata sna poist sin.
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6.

6.1

6.2

6.3

Cainéil Sheachtracha chun Nochtadh Cosanta a
Dhéanamh

Ta an polasai seo dirithe go priomha ar chainéil inmheanacha chun
bealach a sholathar do bhaill an Bhord/na foirne agus do dhaoine eile
chun udar imni a tharraingt laistigh den eagraiocht. Ta suil ag an
mBord Pleanala go mbeidh daoine a tharraingionn nithe abhartha
sasta le haon imscrudu a dhéanfaidh an eagraiocht né a dhéanfar thar
ceann na heagraiochta. Mar sin féin, cé go moltar agus go bhforailtear
sa chreat seo agus sa reachtaiocht gur choir Nochtadh Cosanta a
dhéanamh de ghnath, ar an gcéad dul sios, do phearsanra
inmheanach ainmnithe, forailtear sa reachtaiocht gur féidir nochtadh
a dhéanamh freisin de rogha air sin, ar an gcéad dul sios, n6 ina
dhiaidh sin (faoi réir do choinniollacha airithe) do chainéil sheachtracha
ainmnithe.

Forordaionn an tOrdu fan Acht um Nochtadh Cosanta 2014 (Nochtadh
do Dhaoine Forordaithe) 2020 an Rialtéir Pleanala in Oifig an Rialtéra
Pleanala mar an duine forordaithe a ghlacfaidh le nochtadh maidir le
héagoracha abhartha a chuimsitear laistigh de gach abhar a bhaineann
le feidhmeanna na hoifige sin (an coéras pleanala, go héifeachtach).

Cruthaitear le hAcht 2022 Oifig nua an Choimisinéara um Nochtadh
Cosanta (rél ata leithdhailte faoi lathair ar an Ombudsman reatha).
Nuair a fhaigheann si nochtadh cosanta, ceanglaitear ar an Oifig seo é
a tharchur chuig an gcomhlacht forordaithe chui lena imscradu — ni
dhéanfaidh si féin imscradu ach amhain in éagmais aon duine
forordaithe chui.
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6.4 Forailtear san Acht do chainéal seachtrach bhreise freisin chuig Aire
(n6 Aire Stait) i gcas go bhfuil n6 go raibh duine ata ag tuairisciu ina
fhostai de chuid comhlachta Stait agus tar éis nochtadh cosanta a
dhéanamh go hinmheanach agus chuig aon chomhlacht forordaithe
seachtrach ach gan aiseolas a bheith faighte aige 6 na foinsi sin go
gcreideann sé:

(i) narleor aon aiseolas agus obair leantach,

(i)  go bhfuil ceann an chomhlachta phoibli lena mbaineann pairteach

san éagoir abhartha lena mbaineann,

nd
(i) go bhféadfaidh an éagaoir liomhnaithe a bheith ina garbhaol né ina

bhaol follasach do leas an phobail.

Is é an tAire Stait don Phleanail sa Roinn Tithiochta, Rialtais Aitiuil
agus Oidhreachta an tAire abhartha ar a bhfuil ciram as an mBord
Pleanala.

6.5 Ta na tairseacha chun tuairisci nochtaithe faoi chosaint a dhéanamh do
chainéil tuairiscithe seachtracha nios airde na iad siud chun tuairisci a
dhéanamh go hinmheanach. Ta achoimre thios ar na tairseacha agus
na ceanglais €agsula de réir na reachtaiochta:

Cainéal Inmheanach:
Ta abhar tagtha chun suntais i gcomhthéacs oibre agus creidtear le

réasun go léirionn an fhaisnéis éagoir abhartha.

Is féidir & a dhéanamh i scribhinn né 6 bhéal né sa da cheann.
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Comhlacht Seachtrach Forordaithe (OPR):
Ta abhar tagtha chun suntais i gcomhthéacs oibre agus creidtear le
réasun go léirionn an fhaisnéis éagoir abhartha.

T4 tuairim réasunach ann go bhfuil an fhaisnéis agus aon liomhainti
fior 6 thaobh substainte.

Ta creiditint réasunach ann go mbaineann an éagéir abhartha
liomhnaithe le habhar a bhfuil an OPR forordaithe ina leith .i. gach ni a
bhaineann le feidhmeanna an OPR.

Caithfear € a dhéanamh i scribhinn agus 6 bhéal.

An Coimisinéir um Nochtadh Seachtrach Cosanta:
Ta abhar tagtha chun suntais i gcomhthéacs oibre agus creidtear le
réasun go léirionn an fhaisnéis éagoir abhartha.

Ta tuairim réasunach ann go bhfuil an fhaisnéis agus aon liomhainti
fior 6 thaobh substainte.

Caithfear € a dhéanamh i scribhinn agus 6 bhéal.

An tAire Stait don Phleanail sa Roinn Tithiochta, Rialtais Aitiuil
agus Oidhreachta.

Ta abhar tagtha chun suntais i gcomhthéacs oibre agus creidtear le
réasun go léirionn an fhaisnéis éagoir abhartha.

Ta tuairim réasunach ann go bhfuil an fhaisnéis agus aon liomhainti
fior 6 thaobh substainte.

Comhlionann sé, ar a laghad, ceann de na coinniollacha seo a
leanas:

e Ta tuairisc nochta déanta go hinmheanach agus/né go seachtrach
ach creideann an té a rinne n tuairisciu le réasun nach ndearnadh
aon ghniomh né nach bhfuil déthain beart leantach déanta.

e Creideann an duine ata ag déanamh na tuarascala le réasun go
bhfuil Ceann an chomhlachta phoibli lena mbaineann pairteach san
éagoir.
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e Creideann an duine ata ag déanamh na tuairisce le réasun go
bhféadfadh an éagoir a bheith ina gharbhaol né ina bhaol follasach

do leas an phobail.

Is faoi lanrogha an Aire an modh déanta (i scribhinn/6 bhéal).
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7. Athbhreithniu ar Chinnti

71 Féadfaidh na cinnti seo a leanas, ar iarratas 6n duine a dhéanann
nochtadh cosanta né 6 dhuine ata ainmnithe i nochtadh den soért sin, a
bheith faoi réir athbhreithnithe:

(i) Aon chinneadh a dhéanfar chun aitheantas an nochtéra a
nochtadh;

(i) Toradh aon mheasunaithe/imscrudaithe inmheanaigh a rinneadh
maidir leis an nochtadh cosanta; agus

(i) Ta toradh aon mheasunaithe/imscrudaithe inmheanaigh maidir le
haon ghearan faoi phiondsu faoi réir an Nos Imeachta
Inmheanach Gearain agus Araionachta ata i bhfeidhm.

Daoine nach raibh baint acu leis an nochtadh tosaigh na leis an
measunu, leis an imscrudu na leis an gcinneadh ar an nochtadh a
dhéanfaidh aon athbhreithnit né a bheidh mar bhaill d’aon phainéal
athbhreithnithe. Faoi réir na bhforalacha thuasluaite, is é an t-
oifigeach/an ball is sinsearai den Bhord sa phainéal a liostaitear i mir
4.1 a cheapfaidh painéal athbhreithnithe ar a mbeidh triur ar a laghad a
roghndidh an duine sin as na baill den phainéal sin n6 as baill eile den
Choiste Bainistiochta ata ar fail.

Déanfar aon iarraidh ar athbhreithniu laistigh de 7 |4 tar éis an

cinneadh i dtracht a bheith fégartha do na daoine abhartha.
Criochndfar an t-athbhreithniu a luaithe is féidir.
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8.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

Nithe Ginearalta Eile

Nior cheart do dhaoine a bhfuil imni orthu iarracht a dhéanamh a n-
imscrudu féin a dhéanamh chun cruthunas a fhail ar a n-amhras agus
nior cheart go nglacfadh duine a bhfuil nochtadh cosanta déanta
aici/aige freagracht phearsanta a ghabhail uirthi/air féin as cultar
trédhearcachta a chur chun cinn laistigh den eagraiocht. | gcas ina
ndearna oibreoir tuairisc, cibé acu an ndearnadh measunu né imscrudu
air sin n6 nach ndearnadh, ceanglaitear ar an oibri fés iad féin a
iompar go gairmiuil agus leanuint da gcuid dualgas a chomhlionadh
mar is gnach.

Ni féidir nochtadh cosanta a tharraingt siar tar éis € a dhéanamh.

Coinneofar seoladh riomhphoist tiomnaithe
protecteddisclosure@pleanala.ie freisin agus beidh sé ar cheann de
churaimi an Runai de ghnath.

Déanfar lion na nochtai cosanta a dhéanfar in aon bhliain ar leith a
nochtadh don Bhord agus do Chathaoirleach an Choiste
Iniuchdireachta agus Riosca agus tuairisceofar iad sa tuarascail
bhliantuil agus ar shuiomh Gréasain an Bhoird.

Ta sreabhchairt ina leagtar amach na bealai éagsula chun nochtadh a
dhéanamh faoi iamh mar Aguisin 1 leis an mBeartas agus Nésanna
Imeachta.

Na hOifigigh Fhreagracha

Ta freagracht iomlan ar an Stiurthoir Gnéthai Corparaideacha agus ar
an Runai as cothabhail agus feidhmiu an bheartais/chéid seo.
Coinneoidh an Runai taifead ar na hudair imni a tarraingiodh agus ar
na torthai ach beidh sé i bhfoirm nach gcuirfidh rundacht i mbaol.
Tuairisceoidh an pearsanra seo do Bhord an Bhoird Pleanala de réir
mar is ga ar oibriu an bheartais agus na ndésanna imeachta.

9.2 Ta freagracht fhoriomlan rialachais ar Chathaoirleach an Bhoird Pleanala

as a chinntiu go bhfuil an polasai seo i bhfeidhm agus go bhfuil sé ag
oibriu go héifeachtach.
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Aguisin 1: Imline ar an bPréiseas um Nochtadh Cosanta sa

Nochtadh Cosanta

\ 4 \ 4

Go hinmheanach i scribhinn

Maoirseoir nd post
ainmnithe eile. Is féidir é a
réiteach go haitidil n6é dul ar
aghaidh chuig an gcéad
chéim eile.

Is féidir é a chur chuig
Oifig an Rialalai
Pleanala.

Socraionn Coiste
Inmheanach conas a
laimhsealfar/imscriadoéfar

Is féidir é a chuir chuig Oifig
an Choimisinéara um
Nochtadh Cosanta ach
cuirfear Oifig an Rialalai
Pleanala ar an eolas.

Achomharc

Féideartha chuig
Priomhoifigeach ar
an toradh.

Is féidir € a chur chuig an
Aire Stait don Phleanail sa
Roinn Tithiochta, Rialtais
Aitiuil agus Pleanala i gcas
ina gcreideann an té a rinne
an nochtadh narbh ann né
nar leor an iar-obair maidir
leis an nochtadh arinne na
daoine da ndearnadh é.
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