Coimisiun
/.| Pleanala

Plean



An Coimisiun Pleanala — Plean Straitéiseach 2026-2028

Clar an Abhair

Ar nAistear...O An Bord Pleanéla go dti An Coimisiun Pleanala

Teachtaireacht 6 Chéad Chathaoirleach An Coimisiun Pleanala

Teachtaireacht 6 Chéad Phriomhoifigeach Feidhmiuchain An Coimisiun Pleanala

1.

2.

Eolas maidir linn agus maidir leis an obair a dhéanaimid
Ar Sprioc, Fis agus Luachanna

Comhthéacs agus Deiseanna

Coluin agus Cuspoiri Straitéiseacha

Colun 1

Colun 2

Colun 3

Colun 4

An Proiseas Comhairliuchain

Seachadadh Straitéise

10
11
12
13
14
15

16



An Coimisiun Pleanala — Plean Straitéiseach 2026-2028

Ar nAistear...

O An Bord Pleanala
go dti An Coimisiun Pleanala

01 Eanair 1977

Bunaiodh An Bord Pleanala faoi
Acht Rialtais Aitiuil (Pleanail agus
Forbairt), 1976.

15 Marta 1977

Tus curtha le hoibriochtai

— freagracht a ghlacadh as
feidhmeanna Aireachta roimhe seo
chun cinneadh a dhéanamh maidir
le hAchomhairc Phleanala

20 Marta 1984
Athbhunaiodh an Bord faoi

Acht Rialtais Aitiuil (Pleanail Q
agus Forbairt), 1983 - ndsanna é_ﬁf_%
imeachta roghntchain a2 "
reachtula athbhreithnithe don 29 Eanair 2002
chathaoirleach agus do na baill Bhog an Bord chuig a aitreabh

@ neamhspleach féin ar Shraid
R.éggﬁ Mhaoilbhride de bhri gur éiligh na
feidhmeanna nua a sannadh faoi

11 Marta 2002 Acht um Pleanail agus Forbairt,

2000, méadu na heagraiochta
Priomhfhoralacha Acht um

Pleanail agus Forbairt, 2000,
achtaithe. Ghlac an Bord le
feidhmeanna suntasacha

nua lena n-airitear iarratais
cheadaithe phleanala dhireacha

do thionscadail bhonneagair

31 Eanair 2007

Mar thoradh ar an Acht um
Bonneagar Straitéiseach aistriodh
feidhmchlair d’fhorbairt bheartaithe
an bhonneagair straitéisigh agus
fail éigeantach ghaolmhar agus
bonneagar poibli sna hearnalacha
Leictreachais, Gais, larnréid agus
Stait go direach chuig An Bord
Pleanala

mhdra udarais aitiula, agus nithe
gaolmhara

18 Meitheamh 2025

An tAcht um Pleanail agus
Forbairt, 2024 Cuid 17 achtaithe

Aistrii chuig An Coimisiun
Pleanala, tus a chur le céim nua
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Teachtaireacht 6 chéad

Chathaoirleach An
Coimisiun Pleanala

Cuis athais dom a bheith ag obair leis an gcomhlacht pleanala
naisiunta seo a bhfuil ardmheas air, a bhfuil a ré6l agus a shainchuram
rithabhachtach chomh fada is a bhaineann le rath séisialta agus

eacnamaioch na hEireann.

Ta rol tabhachtach ag pleanail inar sochai.
Cuireann pleanail ar ar gcumas an usaid is fearr
agus is féidir a bhaint as ar n-acmhainni agus
saol na ndaoine ar fad ata ina gcénai anseo a
fheabhsu. Is gné larnach de choéras pleanala

na hEireann é An Coimisitn Pleanala, agus

ta a fheidhmiocht éifeachtach rithabhachtach
chun freastal ar na dushlain a bhaineann lenar
riachtanais tithiochta, iompair agus riachtanais
an bhonneagair fontas ar bhealach inbhuanaithe
a urramaionn prionsabail phleanala chui.

Ta an Plean Straitéiseach seo bunaithe ar
phriomhleasuithe ata leagtha amach in Acht um
Pleanail agus Forbairt, 2024, an Creat Naisiunta
Pleanala (athbhreithnithe) agus an tuarascail
agus plean gniomhaiochta, Bonneagar a
Luathu, a foilsiodh le déanai.

Ta sé mar aidhm leis an Acht um Pleanail
agus Forbairt, 2024, soiléire a fheabhsu,
comhsheasmhacht a fheabhsu agus, i
ndeireadh na dala, muinin as an gcéras
pleanala a mhéadu. Déanfar é sin tri amlinte
cinnteoireachta reachtula a bhunu, gach leibhéal
d’fhorbairt pleananna a ailiniu nios fearr, an
proiseas athbhreithnithe bhreithiunaigh a
fheabhsu agus An Bord Pleanala a atheagru
mar An Coimisiun Pleanala. Anois déanann ar
struchtur eagruchain athbhreithnithe deighilt

ar leith idir feidhmeanna corparaideacha,
cinnteoireachta agus rialachais agus ceapadh
mise mar Chathaoirleach ar an gcéad Bhord
Rialaithe seachtrach nuair a cuireadh tus le Cuid
17 den Acht ar an 18 Meitheamh 2025.

O tharla go bhfuil na struchtuir nua seo leabaithe
san eagraiocht anois, ta béim a leagan againn
ar fheidhmiocht laidir, na spriocanna agus na
hamlinte ata sonraithe i ndail le cinnteoireacht
faoinar reachtaiocht nua a chomhlionadh, agus
leanuint ar aghaidh lenar seirbhisi a fheabhsu.

| bPlean Straitéiseach An Coimisiun Pleanala
2026-2028 leagtar amach an tsli a n-éireoidh
linn &r bhfis a chomhlionadh - “feidhmiu mar
chomhlacht pleanala naisiunta iontaofa,
éifeachtach agus forasach ata ag feidhmiu ar
mhaithe le leas an phobail” as seo go ceann
tri bliana. Mar Bhord Rialaithe, geallaimid don
phobal go mbeidh rdl larnach ag rialachas, eitic
agus feidhmiocht fad is ataimid ag tacu leis an
POF, na Coimisinéiri Pleanala agus na baill
foirne a bhfuil an uaillmhian chéanna acu.

Paul Reid,
Chathaoirleach
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Teachtaireacht 6 Chéad
Phriomhoifigeach
Feidhmiuchain An
Coimisiun Pleanala

Mar an chéad Phriomhoifigeach Feidhmiuchain lanaimseartha, cuis
bhréid dom obair An Coimisiun Pleanala a threoru amach anseo
agus an fhis ata leagtha amach sa Phlean Straitéiseach seo a
chomhlionadh sna blianta amach romhainn Ta an plean seo bunaithe
ar bhunsraitheanna laidre: an saineolas, tiomantas agus luachanna
stair fhada An Bord Pleanala mar chinnteoir gar-bhreithianach,

neamhspleach 6 1977.

Solathréidh na ceithre cholun straitéiseacha
agus na cuig luach ata leagtha amach

sa phlean cinnteacht maidir le hamlinte
cinnteoireachta agus cinnteoidh siad

slaine an phroisis cinnteoireachta tri bheith

trédhearcach, nualach, measuil agus cothrom
nuair a bhionn siad ag déileail le gach duine a
idirghniomhaionn le An Coimisiun Pleanala i
rith an phréisis pleanala.

Eagraiocht a bhi i mbun athraithe bhunusaigh
a d’'fhorbair an Plean Straitéiseach seo,
eagraiocht a bhi ag aistrit 6n An Bord
Pleanala go dti An Coimisiun Pleanala. Ta ar
sainordu agus seasamh sa chéras pleanala
moran mar an gcéanna, ach ta an tuiscint ar
‘cé muid’ agus ‘conas ataimid struchtartha’
athraithe.

Is ionann an straitéis seo agus droichead idir
an t-am ata caite agus plean don todhchai

a chinnteoidh go bhfuilimid in ann dul i

ngleic leis na dushlain a bhaineann leis an
timpeallacht eacnamaioch agus pholaitiuil i
lathair na huaire, agus leis na deiseanna a
bheidh ann sna laethanta amach romhainn.

D’fhorbraiomar an plean tri éisteacht le

taithi na mball foirne, Coimisinéiri, pairtithe
leasmhara agus taithi bhaill an Bhoird
Rialaithe. Chabhraigh a dtaithi siud ar an
timpeallacht oibritchain linn chun ar gcuspaéiri
agus plean feidhmithe a mhunlu agus a chur i
gcomhthéacs. Rinneamar measunu stuama ar
na luachanna ata tdbhachtach dar linn agus ar



an tsli a dtacoidh siad leis an bhfis fhoriomlan
a sheachadadh. Mar eagraiocht, taimid
tiomanta dar luachanna a chur san aireamh
sa bhealach a gcuirimid ar ngné i gcrich, sa
bhealach a gcuirimid seirbhisi ar fail agus a
ndéanaimid ar gcinnti.

Téa sé mar aidhm leis an bPlean Straitéiseach
seo cur le heagraiocht shofhreagruil, ata
dirithe ar fhorbairt, ata in ann na ceanglais
agus na feidhmeanna nua faoi Acht um

Pleanail agus Forbairt, 2024, a chomhlionadh.

Bunaithe ar shainordu ar gcomhlachta stait,
ta an obair ailinithe freisin le spriocanna
straitéiseacha na Roinne Tithiochta, Rialtais
Aitiil agus Oidhreachta do phleanail agus
d’fhorbairt chun cur le forbairt inbhuanaithe
agus chothrom, agus le solathar tithiochta ar
ardchaighdean.

Eilionn an dushlan a bhaineann leis an
bhfis sa straitéis seo a chomhlionadh
smaointeoireacht nualach, bealai oibre nua
agus imlonnu cliste ar n-acmhainni chun

na torthai is fearr agus is féidir a chinntiu.
Fad is a bheimid ag obair ar ar bhfis, beidh
tabhacht ag baint le forbairt agus le treisiu
ar n-acmhainni agus ar gcumas eagruchain.
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Baineann An Coimisiun Pleanala tairbhe as
buanna, diograis agus éagsulacht a mball
foirne. Is mian linn an deis seo a thapu

chun aitheantas a thabhairt don obair a
dhéanann siad agus chun aird a tharraingt ar
ar ngealltanas chun cultdr agus eagraiocht

a fhorbairt a thairgeann deiseanna fiuntacha
agus tairbheacha dar bpriomhshéchainn,

‘ar mbaill foirne’.

Eileoidh an cur chun feidhme ardleibhéal
tiomantais 6 gach duine. Ta mé cinnte go
mbeidh daoine sasta oibriu le chéile agus

le tacaiocht 6n mBord Rialaithe agus 6n
gCathaoirleach nua, go gcomhlionfar cuspairi
agus fis Phlean Straitéiseach An Coimisiun
Pleanala 2026 -2028.

Peter Mullan,
Phriomhoifigeach Feidhmitchain
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Eolas Maidir Linn
agus Maidir leis an
Obair a Dhéanaimid

Is é An Coimisiun Pleanala comhlacht pleanala naisitnta na hEireann
ata freagrach as cinnti neamhspleacha, trathula, gar-bhreithiinacha a
dhéanamh maidir le hachomhairc cinnti udarais phleanala agus iarratais
dhireacha do thionscadail bhonneagair straitéiseacha. Ta An Coimisiun
Pleanala freagrach freisin as cinneadh a dhéanamh maidir le tograi

a bhaineann le fail éigeantach talun a gcur i dtoll a chéile ag udarais
aitiula i measc raon feidhmeanna pleanala gaolmhara eile.

Feidhmionn An Coimisiun Pleanala faoi
reachtaiocht phleanala naisitunta agus AE
chasta. Ni comhlacht déanta beartas ata ann,
agus ni comhlacht forfheidhmithe ata ann ach
oiread. Ta ar rol sonraithe i reacht. Bunaiodh
An Coimisiun Pleanala ar an 18 Meitheamh
2025 faoi Chuid 17 d’Acht um Pleanail agus
Forbairt, 2024, agus An Bord Pleanala (a
bunaiodh sa bhliain 1977) an t-ainm a bhi
orainn roimhe seo.

San aireamh i struchtir An Coimisiun Pleanala
ta tri ghné ar leith ata idirspleach, gach ceann
cuntasach agus freagrach as seachadadh

ar sainordaithe ar bhealach ata cothrom,
cothromasach agus trathuil.

Ta an Bord Rialaithe freagrach as an
rialachas foriomlan agus leagann sé amach
treo straitéiseach agus cuspdéiri feidhmiochta
An Coimisiun Pleanala. Ta an Bord Rialaithe
freagrach freisin as monatoéireacht agus as
gnothachtail na gecuspairi sin. Nil cead ag an
mBord Rialaithe aon bhaint a bheith aige le
breithniu n6 le machnamh a dhéanamh in aon
chas pleanala, de bhri go bhfuil an fheidhm
chinnteoireachta forchoimeadta go direach do
na Coimisinéiri Pleanala.

Ta an Priomhoifigeach Feidhmiuchain
freagrach as cursai riarachain agus gné
laethuil a bhainistiu. Nil aon bhaint ag an POF
le haon chas cinnteoireachta agus is féidir leis
no léi pairt a ghlacadh i nios mé cumarsaide
seachtrai ar mhaithe le trédhearcacht,
iontaocibh agus muinin an phobail san
eagraiocht a mhéadu.

Ta Coimisinéiri Pleanala freagrach as
cinnteoireacht neamhspleach maidir le gach
achomharc agus cas iarratais dhirigh agus
déanann an Priomhchoimisinéir Pleanala
maoirseacht ar a gcuid oibre.

Ta ar mbaill foirne, ata gairmiuil agus
a bhfuil neart taithi acu, freagrach as
tacu le agus as seachadadh chuspdiri
agus fheidhmeanna na heagraiochta.



TA AN BORD

RIALAITHE .
. freagrach as feidhmeanna |
rialachais foriomlana &
an Choimisiuin, lena
n-airitear Coimisinéiri
a cheapadh, straitéis
agus feidhmiocht 47

Is piosa reachtaiochta suntasach é

Acht um Pleanail agus Forbairt, 2024, a
chomhdhluthaionn na hachtanna pleanala
roimhe seo agus a bhunaionn amlinte
éigeantacha do chinnti pleanala chun breis
cinnteachta a sholathar. Ni mor cinnti a
dhéanamh laistigh de 18 agus 48 seachtain
ag brath ar an gcineal cais. Foralann an

Ta an POF
freagrach as
maoirseacht a dhéanamh
ar obair laethuil na
heagraiochta, an
Feidhmeannas agus
nithe oibridichain agus ta
na baill foirne ag croilar
na hoibre ar fad
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TA COIMISINEIRI
PLEANALA
freagrach as

cinnteoireacht

neamhspleach

i ndail le gach
achomharc agus
iarratas direach

tAcht freisin gur féidir am breise a chur san
aireamh sa tréimhse iomchui, mar shampla,
ma theastaionn tuilleadh faisnéise né mas ga
doiciméid a dhaileadh. Sainordaitear amlinte
sonracha i dTreoir maidir le Fuinneamh

In-athnuaite an AE (RED) Ill freisin do
thionscadail a bhaineann le fuinneamh in-
athnuaite.
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Ar Sprioc,
Fis agus Luachanna

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
.

Mar chuid larnach den chéras pleanala, déanfaimid

o cinnti stuama, neamhspleacha agus neamhchlaonta
ar bhealach cothrom, éifeachtuil agus trédhearcach a
thacaionn le forbairt inbhuanaithe agus le pleanail chui.

.
.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

e Feidhmiu mar chomhlacht pleanala naisiunta
iontaofa, éifeachtach agus forasach ata ag obair
ar mhaithe le leas an phobail.

Beidh ar gcuid oibre a treoru ag na luachanna seo:

@ 2 &y e

Cuirimid ar Taimid oscailte agus Taimid sofhreagruil  Ta meas againn ar
bhfeidhmeanna i cuntasach chomh agus toilteanach an luach agus ar an
Déanfaimid ar gcrich de réir na fada is a bhaineann comhoibriu le dacine  dinit a bhaineann
gcinnti agus cuirfimid gcaighdean is airde  lenar gcinnti, cérais eile. Déanaimid le gach duine. Ta
ar n-oibriochtai i d’'iompar agus agus proisis. Taimid iarracht i gconai tuiscint shoiléir
gcrich go trathuil, d’eitic ghairmiuil. soiléir agus ionraic ar gcorais agus ar  againn ar an gceart
go gairmiuil Cosnaimid chomh fada is a bpréisis a fheabhsu, a bhaineann le
agus go stuama. neamhspleachas bhaineann lenar  agus an tsli a mbimid rannphairtiocht
Tuigimid an tionchar agus gcumarsaid agus ag obair lena chéile chothrom, inrochtana
ata ag ar rol sa neamhchlaontacht ar  gniomhaiochtai. agus le daoine eile.  do chach sa choras
phréiseas pleanala gcinnteoireachta. Bainimid tairbhe

pleanala
mar chomhlacht

as cur chuige
cinnteoireachta.

réamhghniomhach
nuair a
bhimid i mbun
rannphairtiochta le
pairtithe leasmhara.

8
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Comhtheéacs
agus Deiseanna

Eacnamaioch

Ni mér d’Eirinn riachtanais bhonneagair
chriticiuil daonra agus geilleagair ata ag

fas a chur ar fail ar mhaithe le hiomaiochas

a fheabhsu, forbairt réigiunach chothrom

a chinntiu agus ar n-oibleagaidi aeraide

a chomhlionadh. D’thégair an Rialtas
infheistiocht chaipitil shuntasach agus
leasuithe reachtacha chun dlus a chur leis an
bhforbairt seo, dishlan a shonrt don choéras
pleanala chun forbairt a dhéanamh agus
freagra a fheabhsu. Ni mér do An Coimisiun
Pleanala amlinte éigeantacha a chomhlionadh
i ndail le gach achomharc, iarratas bonneagair
straitéisigh direach agus forbairt mhérscala
chonaithe. Taimid ag suil go méaddidh ar
n-ualach oibre fad is ataimid ag déileail leis na
dushlain tithiochta reatha agus leis an mbru
ar an mbonneagar, agus ni mor feabhsuithe
feidhmiochta agus éifeachtulachta leanunacha
a chinntiu chun freastal ar éileamh.

Creat Reachtach

Ta an creat reachtach pleanala fos casta.

Ta méadu suntasach tagtha ar lion na

gcinnti pleanala faoi réir Athbhreithnithe
Bhreithiunaigh le blianta beaga anuas. Ta sé
mar aidhm le leasuithe ata leagtha amach in
Acht um Pleanail agus Forbairt, 2024, agus

sa phlean gniomhaiochta chun Bonneagar

a Luathu, teorainn a chur leis na costais

dli agus an tionchar ata ag athbhreithnithe
breithiunacha a laghdu. Ta foireann gnothai

dli bunaithe ag An Coimisiun Pleanala chun
cinnti a chosaint, cinnti a ailiniu le fasaigh

na nUaschuirteanna agus foghlaim 6
bhreithiunais chuirte. Leanfaimid ar aghaidh ag
tacu le tionscnaimh agus leasuithe a chuireann
dlus le héisteacht agus le cur i gcrich iarratas
ar athbhreithniu breithiunach ar liosta Pleanala
agus Comhshaoil na hArd-Chuirte.

An Timpeallacht

Ta rdl i bhfad nios suntasai i gcinnti pleanala
ag measunuithe timpeallachta a theastaionn
faoi reachtaiocht AE agus naisiunta le blianta
beaga anuas. Comhthreomhar leis sin, tugadh
méadu faoi deara ar lion na ndushlan dli i
gcoinne cinnti pleanala a idirghniomhaionn

le Treoracha maidir leis an Timpeallacht.

Ta speisialtoiri timpeallachta agus dli ag An
Coimisiun Pleanala anois chun ar n-acmhainn
i gcomhthéacs ata ag éiri nios casta i gconai
a mhéadu. Leanfaimid ar aghaidh ag foghlaim
6 chasdli ata ag forbairt agus cuirfimid lenar
bhfoirne speisialtoiri chun a chinntiu go
mbeidh saineolas againn agus go mbeimid in
ann cinnti stuama a dhéanamh.

An Pobal

Ta tus aite a thabhairt againn do mhuinin a
bheith ag daoine as an obair ata & déanamh
againn i ndiaidh duinn déileail le teipeanna
rialachais corparaideacha roimhe seo. Ta
moltai beartais agus nésanna imeachta Oifig
an Rialalai Pleanala (ORP) curtha chun
feidhme, agus ta riaraisti cais laghdaithe

go suntasach. Ta a chuid acmhainni foirne
méadaithe ag An Coimisiun Pleanala agus
ta critéir thosaiochta curtha i bhfeidhm chun
feidhmiocht agus comhlionadh na tréimhse
cuspoiri reachtula (TCR) a fheabhsu.

Ni mor duinn leanuint ar aghaidh le
rannphairtiocht agus le nualaiocht chun

ar seirbhisi a fheabhsu de réir ionchais an
phobail agus ni moér duinn muinin an phobail
a fheabhsu go leanunach.
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Coluin agus Cuspoiri
Straitéiseacha

Ta ar modh oibre agus na nithe a dtabharfaimid tus aite déibh bunaithe
ar ar sprioc, fis agus luachanna. Cuirfimid dlus lenar bhfis tri cheithre
cholun straitéiseacha. Beidh gniomhartha soiléire agus indéanta luaite
le gach colun mar aon le plean feidhmithe a mbeidh monatéireacht agus
athbhreithniu rialta 8 dhéanambh air.

N N N NS

Cur leis an gcail
ata orainn mar
chomhlacht
pleanala
naisiunta
iontaofa,
éifeachtach
agus forasach a
thugann aird ar
na caighdeain
ghairmiula agus
ar an eitic is
airde.

Cinnti stuama, Seirbhisi ar Eagraiocht
neamhchlaonta ardchaighdean, ionchuimsitheach,
agus corais nualacha shofhreagrtil

neamhspleacha
a dhéanamh

agus proisis
éifeachtula a

agus ata dirithe
ar fhorbairt a

a urramaionn sholathar a chruthu.
inbhuanaitheacht cheadaionn
agus pleanail rannphairtiocht
chui. chothrom agus
ata inrochtana do
chach.
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Cuspairi
> Muinin a chothu i measc pairtithe
leasmhara tri chumarsaid oscailte agus

rannphairteach, agus neamhspleachas ar
gcinnti a chinntit ag an am céanna

> Ceannaireacht straitéiseach a chinntiu,
treoraithe ag na caighdeain ghairmiula
agus ag an eitic ghairmiuil is airde

> A chinntit go bhfuil cérais, proisis agus
cleachtas ailinithe le treo feidhmiochta
agus straitéiseach an Bhoird Rialaithe

> Ar gcinnti agus seirbhisi a fheabhsu go
leanunach agus meas a léiriu ar an rél
uathuil ata againn sa choéras pleanala

Gniomhartha Samplacha

Straitéis chumarsaide chuimsitheach,
fhorasach a chrutht chun an méid seo a
leanas a dhéanamh:

> Feasacht agus tuiscint ar ar sprioc, rol agus
seirbhisi a fhorbairt

> Ar lionra caidrimh ar fud an choérais
phleanala a threisiu agus a leathnu, an
méid a fhoghlaimitear 6 chasobair a roinnt
agus rannphairtiocht leanunach le pairtithe
leasmhara

> Seasamh leis na caighdeadin is airde
inrochtaineachta, trédhearcachta agus
gairmiulachta inar gcumarsaid inmheanach
agus sheachtrach

Cur leis an gcail ata orainn mar chomhlacht pleanala naisiunta
iontaofa, éifeachtach agus forasach a thugann aird ar na
caighdeain ghairmiula agus ar an eitic is airde.

Dlus a chur leis an leibhéal is airde de
chaighdeain Rialachais agus Eiticiula

> Ceanglais feidhmiochta agus rialachais an
Bhoird Rialaithe a chur chun feidhme

> Muinin a chothu inar neamhspleachas
agus neamhchlaontacht i gcinnteoireacht
ata ailinithe le ceanglais rialachais an choid
iompair

> Feachtais rialta a reachtail chun feasacht
ar agus tuiscint ar fhreagrachtai faoin gCod
Cleachtais agus Acht um Pleanail agus
Forbairt, 2024 a mhéadu

Toradh a bhFuiltear

ag Suil Leis

Beidh An Coimisiun Pleanala ag feidhmiu mar
eagraiocht iontaofa agus éifeachtach, agus

beidh tuiscint nios fearr ag an bpobal ar ar rél
sa chéras pleanala.



Cuspairi

> Na hamlinte ata leagtha amach in Acht

um Pleanail agus Forbairt, 2024, a
chomhlionadh go hiomlan

Baill foirne agus comhairligh a earcu a
bhfuil na scileanna agus an saineolas cui
acu chun nualaiocht a chinntiu i gcleachtas
mar aon le barr feabhais i gcinnteoireacht

Cumas a fhorbairt agus a fheabhsu tri
fhoghlaim agus forbairt, agus tionscnaimh
chulturtha

Diriu ar chomhsheasmhacht i gcleachtais
chinnteoireachta agus foghlaim leanunach
a chomhthathu ar mhaithe leis an tseirbhis
a fheabhsu
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Cinnti stuama, neamhchlaonta agus neamhspleacha a dhéanamh
go héifeachtach a urramaionn inbhuanaitheacht agus pleanail chui.

Gniomhartha Samplacha

A chinntii go ndéantar cinnti stuama agus
eolasacha trid an méid seo a leanas:

>

Usaid feabhsaithe a bheith & baint as uirlisi
anailise sonrai agus tuairiscithe sonrai

Préisis ghno a theabhsu le seirbhisi
digiteacha feabhsaithe

Dul chun cinn fior-ama casanna a
thuairisciu, tagarmharcailte i gcoinne
amlinte cinnidh comhaontaithe ar ar
suiomh gréasain

Cérais inmheanacha chun foghlaim
leanunach agus feabhsuithe seirbhise a
threisiu

Toradh a bhFuiltear

ag Suil Leis

Beidh cinnti An Bord Pleanala soiléir, éasca le
tuiscint agus a seachadadh laistigh d’amlinte
sonraithe/comhaontaithe. Beidh ar gcinnti

bunaithe ar bhreithilinas fénta, meas ar
inbhuanaitheacht agus pleanail chui.



Cuspairi
> Seirbhisi ar an gcaighdean is airde

a sholathar agus ag an am céanna
rannphairtiocht chothrom a chinntiu

> Comhsheasmhacht agus inrochtaineacht a
fhorbairt d’Usaideoiri sa choéras pleanala tri
rannphairtiocht le comhlachtai pleanala eile

> Plean Gniomhaiochta Seirbhisi do
Chustaiméiri nua a fhorbairt agus glacadh
lena leithéid a mbeidh comhairlitchan
poibli ina lar

> DIUs a chur le haistrit agus le straitéis
dhigiteach agus a leithéid a chur chun
feidhme

> Cothromas agus inrochtaineacht i seirbhis
a chinntiu, agus aitheantas a thabhairt dar
rol uathuil sa choras pleanala tri chéile
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Seirbhisi ar ardchaighdean, cérais nualacha agus préisis
éifeachtula a sholathar a cheadaionn rannphairtiocht chothrom
agus ata inrochtana do chach.

Gniomhartha Samplacha

Seirbhisi digiteacha a sheachadadh

> Trinar straitéis dhigiteach, deiseanna a
shainaithint chun ar gcorais a chuichairiu
agus rochtain ar fhaisnéis abhartha a
fheabhsu tri dhoiciméid dhigiteacha a
chomhthathu ar bhealach nios fearr

> Scrudu a dhéanamh ar an mbealach is
féidir linn teicneolaiochtai nua a usaid,
cosuil le IS, ar bhealach éifeachtuil agus
eiticiuil

> Leanuint ar aghaidh le rochtain chothrom
ar sheirbhisi a chinntit do chach

Toradh a bhFuiltear
ag Suil Leis

Solathréidh An Coimisiun Pleanala seirbhis

dhigiteach iomlan ionas gur féidir achomhairc
agus iarratais a dhéanamh ar line, agus beidh
daoine in ann breathnu ar chomhaid (ar line).
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ar fhorbairt a chruthu.

Cuspairi:

> Eagraiocht a fhorbairt ata sofhreagruil
agus in ann déiledil le dushlain agus le
deiseanna

> Cinnteofar timpeallacht oibre dhearfach

agus shabhailte do chach ina bhfuil béim a
leagan ar chomhoibriu agus ar ionchuimsiu

> Beidh an struchtur eagruchain ailinithe le
ceanglais seachadta seirbhise

> Beidh nualaiocht agus barr feabhais a
spreagadh fad is a bheidh cobhsaiocht
oibriuichain a cothabhail

Gniomhartha Samplacha

Beidh pleanail fhadtéarmach na foirne
oibre agus straitéisi forbartha 4 déanamh
chun tacu leis an méid seo a leanas:

> Forbairt scileanna i réimsi nua, saineolas
foirne reatha a Uusaid mar aon le
hearcaiocht spriocdhirithe nuair is ga

> Cinnteofar go mbeidh Iéargas & thabhairt ar
éagsulacht ar fud na heagraiochta

> Forbroéfar deiseanna foghlama
spriocdhirithe agus forbartha do bhaill
foirne agus do Choimisinéiri

Eagraiocht ionchuimsitheach, shofhreagruil agus ata dirithe

> Bunofar clar meantdéireachta foirmiuil chun
cabhru le heolas a roinnt agus le pleanail
chomharbais

> Bunofar cleachtais soghluaisteachta foirne
ar bhonn foirmiuil mar aon le scileanna
agus roil mheaitseala

Toradh a bhFuiltear

ag Suil Leis

Beidh foirne oibre rannphairteacha agus oilte
ag An Coimisiun Pleanala a bheidh ailinithe
le cuspairi eagruchain agus le riachtanais ata
ag forbairt. Is rogha fostéra a bheidh ionann
do bhaill foirne ardoilte agus chumasacha a
bheidh ag obair in eagraiocht thacuil, nualach
agus fhailteach
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An Proiseas
Comhairliuchain

Forbraiodh an Straitéis seo i gcomhairle lenar mBaill Foirne,
Coimisinéiri, baill den Bhord Rialaithe, an pobal i gcoitinne agus
pairtithe leasmhara sonracha a bhfuil baint acu leis an gcéras pleanala.

Is mian linn buiochas a ghabhail leo

siud ar fad a chaith dua agus iarracht le
haighneachtai a dhéanamh agus a d’fhreastail
ar sheisiuin ar bhfécasghrapai. Cuireadh
gach ionchur san aireamh nuair a bhi an
plean seo a fhorbairt.
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Seachadadh
Straitéise

Pleananna Seachadta
Bliantula

Seachadfaidh An Coimisiun Pleanala

an straitéis seo tri chlair oibre bhliantula

a fhorbairt agus a chur chun feidhme.
Doiciméadéfar iad seo sna pleananna
seachadta bliantula ina ndéanfar cur sios ar
ghniomhartha a bhfuil sé mar aidhm leo na
cuspoiri a chomhlionadh laistigh d’amframai
sainithe. Beidh ar n-acmhainni in usaid
againn chun ar dtorthai ionchasacha a bhaint
amach i réimsi ina mbeidh an tionchar is
suntasai acu.

Tuarascalacha ar Dhul
Chun Cinn

Tuairisceofar dul chun cinn raithiuil don

Bhord Rialaithe mar aon le hachoimri
bliantula ar thorthai do gach colun. Beidh
priomhbhéim a leagan sna tuarascalacha

seo ar chomhlionadh sonrai i gcomparaid le
hamlinte cinnteoireachta éigeantacha, mar
aon le sonrai maidir leis an tréimhse abhartha
a d’fhéadfadh sineadh a chur le/sos a chur
leis an tréimhse ama do chuiseanna sonracha
né bunaithe ar thoiliu. Glacfar le tairgi
insolathartha an phlean seo mar chuid den
chomhaontu seachadta maoirseachta agus
feidhmiochta leis an Roinn Tithiochta, Rialtais
Aitiil agus Oidhreachta freisin.
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